


Politisk deklaration

Vad vi vill med forskolan
och skolan i Nynashamn

Barn- och utbildningsndmnden med dess verksamheter ska ge alla barn,
ungdomar och vuxna som bor i kommunen goda inldrningsmojligheter, som
stimulerar intellektuell, emotionell och social utveckling.

Vi ser larandet som en av de viktigaste hornstenarna i vart samhalle. Vi vill
betona det livslanga larandet. Det har darfor varit sjalvklart for oss att alla
skolformer, fran ettdringen till vuxenutbildningens 4ldsta elev ska omfattas av
var skolplan.

Var ambition ar en verksamhet ddr barnet/eleven stér i centrum. Forskolans
och skolans uppgift dr att anpassa undervisning och organisation sd att alla
barns/elevers forutsittningar tas tillvara. Vi ser framfor oss en individanpassad,
sammanhallen ldrande skola utan trosklar och hindrande indelningar
eller skillnader i synsitt mellan olika skolformer dar forskolan &r grundstenen
i det livsldnga ldrandet. Ambitionen idr att barn/elever med olika bakgrund
integreras.

Forskolan och skolan i Nyndshamn ska stimulera barn/elevers nyfikenhet
och lust att lara. For att skapa en bra forskola och skola krivs kunskap,
stimulans och 6msesidig respekt.

Planen har utarbetats av barn- och utbildningsndmnden tillsammans med
foretradare for verksamheten. I vart gemensamma arbete har barnens och
elevernas bésta varit vigledande.

Organisation och
ansvarsforhallanden

Barn- och utbildningsnimnden ansvarar fér kommunens samtliga skolformer
— frén forskola till vuxenutbildning — samt kost, kultur- och fritidsverksam-
het. Ndamnden ansvarar for verksamheternas overgripande mal och budget-
ramar. I detta arbete 4r uppfoljningen sarskilt viktig.

Barn- och utbildningsforvaltningen ansvarar for att ge barn- och utbild-
ningsnimnden beslutsunderlag samt verka for att nimndens beslut genom-
fors. Forvaltningen ska dven stodja verksamshetsutveckling for att de nationella
malen ska nas.

Rektor och forskoleansvarig har, inom givna budgetramar, ansvar for att
bedriva sin verksamhet, vilket innebir att uppna de nationella malen med
sdrskild inriktning pa utvecklingsomrddena i detta dokument.
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Inledning

Forskolan, grundskolan, sirskolan, gymnasiet och vuxenutbildningen har
rikstickande liroplaner, som alla skolformer maste folja. Varje kommun ska
dérutover ha en skolplan av vilken det framgér hur kommunen avser att na
de nationella mélen i ldroplanerna. Skolplanen ska kontinuerligt féljas upp.

I skolplanen har vi valt fyra utvecklingsomrdden som vi sirskilt vill
prioritera hir i Nyndshamn. Med denna prioritering, utan att darfor glomma
laroplanernas 6vriga mal, bedomer vi att mojligheterna att na de nationella
madlen 6kar. Var mélsittning 4r att alla elever som lamnar grundskola och
gymnasiet ska ha godkinda betyg i samtliga 4mnen. Dirfor kommer vi under
perioden noggrant att folja betygsutvecklingen. Skolplanen ér kopplad
till kommunens mél och budget och giller frin 2003 till utgdngen av 2006.

Varje forskola/skola ska dessutom ha en arbetsplan som ska fortydliga
laroplanernas och skolplanens mal. Arbetsplanen 4r enhetens fraimsta
instrument i arbetet med att né de nationella mélen och malen i skolplanen.
Arbetsplanen ska utarbetas under medverkan av lirare och 6vrig berérd per-
sonal samt representanter for eleverna. Rektor och férskoleansvarig beslutar
om arbetsplanen, vilken ska f6ljas upp, utvirderas och revideras drligen.

Utvecklingsomraden

Forskolans och skolans uppdrag dr att nd de nationella malen i ldroplanerna.
For att lyckas sd bra som mojligt med detta har vi i skolplanen valt att betona
ndgra utvecklingsomraden som vi sdrskilt vill satsa pa.

Vi har valt féljande fyra utvecklingsomraden:
Normer och virden
Utveckling/Larande/Kunskaper

Ansvar och inflytande

Hilsa, fysisk aktivitet och miljo



Normer och varden

Mal att uppna

» Inga barn/elever upplever att de
utsatts for mobbning/krankande
behandling.
Uppfoljning
Elevenkat, utvecklingssamtal,
kvalitetsredovisning

Ansvar: forskoleansvarig/rektor

Mal att uppna

» Varje enhet uppmarksammar/
manifesterar normer och vérden
kontinuerligt och med en speciell
aktivitet minst en gang per ar.

Uppfaljning
Kvalitetsredovisning

Ansvar: forskoleansvarig/rektor

Vi har valt utvecklingsomrddet da det &r av storsta vikt att barn och
elever med olika bakgrund far en gemensam virdegrund. Vi accep-
terar inte mobbning/krankande behandling.

Av skollagen (1 kap 2 § 3:e stycket) framgar att:

»Verksamheten i skolan skall utformas i ¢verensstimmelse med

grundlidggande demokratiska virderingar. Var och en som verkar

inom skolan skall fraimja aktning for varje manniskas egenvirde och

respekt for var gemensamma miljo. Sarskilt skall den som verkar

inom skolan

1. fraimja jamstélldhet mellan kénen samt

2. aktivt motverka alla former av krinkande behandling sdsom
mobbning och rasistiska beteenden.«



Utveckling/Larande/Kunskaper

Utveckling och lirande dr forskolans och skolans kdrnverksamhet.
Vi har valt utvecklingsomradet da vi anser att det dr av storsta vikt
att hoja kunskapsnivén i kommunen och ge barnen, ungdomarna
och de vuxna goda maojligheter for att mota framtiden. Kontinuiteten
ildrandet &r visentlig.

For att underlitta detta ska det finnas en skriftlig individuell ut-
vecklingsplan som foljer barnet/eleven genom skolformerna. Planen
ska framst gilla barnets/elevens kunskapsutveckling men ocksa ta
hinsyn till barnets/elevens sociala och emotionella utveckling. Ut-
formningen ska variera utifrdn de krav och férutsittningar som
finns i den aktuella verksamhetsformen och barnets/elevens alder
och utgd frdn malen i de nationella styrdokumenten.

Av forskolans ldroplan framgdr att:
»Forskolans verksamhet ska priglas av en pedagogik, dir omvard-
nad, omsorg, fostran och ldrande bildar en helhet.«

Av grundskolans- och sirskolans liroplan framgar att:

»Skolan skall ansvara for att eleverna inhdmtar och utvecklar sidana
kunskaper som &r nodvindiga for varje individ och samhillsmed-
lem. Dessa ger ocksd en grund for fortsatt utbildning. Skolan skall
bidra till elevernas harmoniska utveckling. Utforskande, nyfikenhet
och lust att lara skall utgora en grund for undervisning. Lirarna
skall strava efter att i undervisningen balansera och integrera kun-
skaper i sina olika former.«
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Mal att uppna

Det ska finnas en skriftlig individuell
utvecklingsplan for alla barn/elever.
Planen ska foljas upp med foraldrar/
elever terminsvis i samband med ut-
vecklingssamtalet.

Uppfaljning
Elev- och férildraenkat,
kvalitetsredovisning

Ansvar: forskoleansvarig/rektor

Mal att uppna

Inom forskoleverksamheten ska stor
vikt laggas vid att stimulera barns tal
och sprakutveckling.Varje forskola ska
ha en tydlig plan for hur detta arbete
bedrivs.

Uppfoljning
Forildraenkat, kvalitetsredovisning,

Ansvar: forskoleansvarig

Mal att uppna

Oka andelen elever som lamnar
grundskolan med godkinda betyg
i samtliga @amnen.

Uppfolining
Betyg, nationella prov,
kvalitetsredovisning

Ansvar: rektor

Mal att uppna
Oka andelen elever som ar behoriga
till hogskolan.

Uppfoljning
Betyg, kvalitetsredovisning

Ansvar: rektor

Mal att uppna

Oka andelen elever som fortsitter
till hdgre studier inom tre ar efter
avslutade gymnasiestudier.

Uppfoljning
SCB-statistik

Ansvar: rektor

Mal att uppna
Okad valmaijlighet och tillganglighet
till studier for alla vuxna i kommunen.

Uppflining
Kvalitetsredovisning

Ansvar: rektor



Ansvar och inflytande

Mal att uppna

Andelen barn och elever som upp-
lever att de har ansvar och inflytande
i forskolan/skolan 6kar.

Uppfoljning

Elev- och férildraenkit,
kvalitetsredovisning

Ansvar: forskoleansvarig/rektor

Mal att uppna

Eleverna ska uppleva delaktighet

i planeringen av undervisningen samt
kunna paverka verksamhetens
innehall.

Uppfoljning
Elevenkat, kvalitetsredovisning

Ansvar: rektor

Mal att uppna
Ungdomsfullmaktige upplevs av
ungdomarna ge ett reellt inflytande
i Nynashamn.

Uppfdljning
Elevenkait, kvalitetsredovisning

Ansvar:
Barn- och utbildningsnamnden (BUN)

Mal att uppna

Eleverna utvarderar den undervisning
de deltar i minst en gang per termin

i grundskolan/sarskolan och en gang
per kurs i gymnasiet/gymnasiesar-
skolan och inom vuxenutbildningen.
Av arbetsplanen skall framga hur man
anvander sig av resultaten.

Uppfoljning
Elevenkat, kvalitetsredovisning

Ansvar: rektor

Vi har valt utvecklingsomradet da vi anser att barns och elevers del-
aktighet och inflytande rustar dem for ett livslangt larande. Deras
inflytande och medansvar skall anpassas till deras alder och succes-
sivt okas s att de kan ta ett allt stérre personligt ansvar for sina stu-
dier och sin arbetsmiljo, samt medverka i demokratiska besluts-
processer.

Av forskolans ldroplan framgdr att:

»1 forskolan laggs grunden for att barnen ska forstd vad demokrati
dr. Barnens sociala utveckling forutsitter att de allt efter forméga
far ta ansvar for sina egna handlingar och for miljon i forskolan.«

Av grundskolans och sirskolans ldroplan framgdr att:
»De demokratiska principerna att kunna péverka, ta ansvar och
vara delaktig skall omfatta alla elever. Elevernas kunskapsmassiga
och sociala utveckling forutsitter att de tar ett allt storre ansvar for
det egna arbetet och f6r skolmiljon samt att de far ett reellt infly-
tande pa utbildningens utformning. Enligt skollagen dligger det alla
som arbetar i skolan att verka for demokratiska arbetsformer. «
Laroplanen for de frivilliga skolformerna har en liknande
formulering.




Halsa, fysisk aktivitet och miljo

En bra milj6 ar ett vasentligt inslag i verksamheten. Kommunen ska
préglas av en ekologisk helhetssyn vilken framgér av kommunens
Agenda 21 och Folkhilsoprogram. I barn- och utbildningsnamndens
miljo- och hilsoplan konkretiseras dessa mél. Under mandatperio-
den ska en satsning goras pa forskolans och skolans fysiska miljo
enligt en sirskild investeringsplan.

Vi har valt utvecklingsomradet da fysiska aktiviteter framjar bar-
nens/elevernas utveckling. Vi har darfor hojt mélsattningarna vad
avser fysisk aktivitet gentemot liroplanernas mal. Férskolan/skolan
ska i samarbete med hemmet och lokala idrottsféreningar stimulera
barnen/eleverna till regelbundna fysiska aktiviteter. Skolan ska sar-
skilt inrikta detta arbete pa de yngre barnen/eleverna samt de barn/
elever som idag inte tar del av idrottsundervisningen och inte idrottar
utanfor skolan. Av arbetsplanen ska sarskilt framga hur forskolan/
skolan arbetar for att nd mélen som avser fysisk aktivitet.

»I all undervisning 4r det angeliget att anldgga vissa 6vergripande
perspektiv. Genom ett historiskt perspektiv kan eleverna utveckla en
beredskap for framtiden och utveckla sin férmdga till dynamiskt
tinkande. Genom ett miljoperspektiv fir de mojligheter bide att ta
ansvar for den milj6 de sjilva direkt kan paverka och att skaffa sig ett
personligt forhdllningssitt till overgripande och globala miljéfrdgor.
Undervisningen ska belysa hur samhillets funktioner och vért sitt
att leva och arbeta kan anpassas for att skapa hallbar utveckling.«
(Lpo 94).

Mal att uppna

» Den fysiska aktiviteten ska 6ka bland

barnen/eleverna. Sarskild uppmark-
samhet dgnas de barn/elever som ar
mindre fysiskt aktiva dn jamnariga.

Uppfdljning
Elev- och forildraenkat,
kvalitetsredovisning

Ansvar: forskoleansvarig/rektor

Mal att uppna

» Barnen och eleverna utvecklar ett

varaktigt intresse for att utéva
spontana och organiserade fysiska
aktiviteter efter skoldagen.

Uppfoljning
Elev- och foérildraenkat,
kvalitetsredovisning

Ansvar: rektor

Mal att uppna

» Oka andelen elever som har godkint

betyg i idrott.

Uppfoljning
Betyg, kvalitetsredovisning

Ansvar: rektor

Mal att uppna

» Allt fler upplever att den fysiska

miljon ar god.

Uppfoljning
Elev- och foérildraenkat,
personalenkait, kvalitetsredovisning

Ansvar: BUN/rektor/férskoleansvarig/
administrativ chef

Mal att uppna

» Varje enhet arbetar med

miljckunskap och miljomedvetande.

Uppfoljning
Elev- och forildraenkat,
kvalitetsredovisning

Ansvar: forskoleansvarig/rektor




Arsuppféljning

Kvalitetssakring av var verksamhet inom skolvisendet ar visentlig. Av denna
anledning ska det darfor ske regelbunden uppfoljning och utvirdering av
verksamheten. Syftet med detta dr att f6lja upp skolplanen, stodja enheterna
i sin verksamhetsutveckling samt ge barn- och utbildningsnamnden goda
forutsattningar for en bra resursférdelning.

Milen i skolplanen kommer att f6ljas upp drligen i samband med enheternas
kvalitetsredovisningar.

Ett antal nyckeltal kommer att redovisas arligen for varje enhet. Nyckeltalen
raknas fram utifrdn SCB:s definitioner nir sddana finns. En mélsittning med
nyckeltalen &r att kunna erbjuda barn- och utbildningsnimnden, f6rskolor
och skolor och andra intressenter bra jamforelser sdvil dver tid som mellan
enheter.
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